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VERBALE N. 1

VERBALE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI,
PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO CONTABILE, AREA DEGLI ISTRUTTORI

L'anno duemilaventisei addi otto del mese di maggio, alle ore 15.30 nel Palazzo Comunale, sito in
Brosso, Piazza Sclopis 1, nella sala consiliare sono presenti i componenti della Commissione
Esaminatrice del sopra indicato concorso, nominata con determinazione n. 21 del 08/05/2026,
nelle persone dei signori:

1) Dr. Alessandro Malvaso Segretario Comunale, Presidente

2) Dr.ssa Elena Brunetto Componente esterno — esperto in materia

3) Dr.ssa Sofia Bigando Componente esterno — esperto in materia
Michela Tappero Segretario verbalizzante (dipendente comunale)

La Commissione, verificata e riconosciuta regolare la sua costituzione, riceve dal Segretario copia
della determinazione n. 17 del 18/04/2026 che approva le ammissioni dei concorrenti al concorso.

Il Presidente della Commissione Giudicatrice da poi lettura dell'elenco dei concorrenti ammessi al
CONCOrso.

Terminata la lettura, il Presidente, ogni componente della commissione ed il segretario
verbalizzante, rendono la dichiarazione che non sussistono situazioni di incompatibilita tra essi ed
i candidati ai sensi degli articoli 51 e 52 del Codice di Procedura Civile e che non sussistono
situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell'art. 6-bis della Legge 241/1990 e
artt. 6 e 7 del DPR 62/2013 e s.m.i.

La Commissione prende quindi atto:

a) della deliberazione della Giunta Comunale n. 10 del 06/04/2026, con la quale & stato
approvato il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAQ) con il quale alla sezione 3
veniva previsto per I'anno 2026 I'avvio delle procedure per la copertura del posto di istruttore
contabile tenuto conto della capacita assunzionale del Comune di Brosso;

b) della determinazione n. 05 del 27/04/2026, con la quale & stato indetto un concorso pubblico,
per esami, per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato di istruttore
amministrativo contabile, area degli istruttori ai sensi del CCNL Funzioni Locali da assegnare
al Servizio Finanziario.

c) della determinazione n. 17 del 18/04/2026 di ammissione dei concorrenti al concorso;

d) del termine di scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione al concorso e
dei relativi allegati venuto a scadere alle ore 23:59:59 del giorno mercoledi 30 marzo 2026;

e) della pubblicazione dell'avviso di concorso sul Portale InPA, all'albo Pretorio on-line e sul sito
internet del Comune di Brosso;

f) che le prove si svolgeranno in modalita cartacea/analogica in quanto ’Amministrazione non ha
disposto lo svolgimento delle prove tramite strumenti informatici, tenendo conto delle esigenze
di economicita, semplicita gestionale e adeguatezza rispetto al numero dei candidati, ferma



comunque la garanzia dell'anonimato, della parita di trattamento, della trasparenza, della
tracciabilita e della sicurezza delle operazioni concorsuali.

Dopo di cid la Commissione Giudicatrice determina:

1. di dare rigorosa applicazione alle prescrizioni del bando di concorso, avendo carattere
normativo vincolante per la Commissione;

2. di attenersi per quanto riguarda i criteri da seguire nello svolgimento della procedura
concorsuale a quanto disposto dal D.P.R. n. 487/1994 come modificato da ultimo dal D.P.R. n.
82/2023.

- PROVE D'ESAME
La Commissione prende atto che, come previsto dal bando di concorso, gli esami consistono in:
n. 1 prova scritta e n. 1 prova orale.

- PROVA SCRITTA A CONTENUTO TEORICO - PRATICO
La prova scritta sara strutturata in 3 quesiti a risposta aperta sulle materie oggetto d’esame
previste dal bando di concorso.
La prova scritta verra valutata tenendo conto dei seguenti criteri:
« capacita di sintesi;
* correttezza ed adeguatezza dei contenuti;
* completezza dell’elaborazione;
+ adeguatezza terminologica e chiarezza.

- PROVA ORALE

La prova orale consistera in un colloquio riguardante le materie del programma d’esame, indicate
nel bando, e 'accertamento della conoscenza della lingua inglese, delle apparecchiature e delle
applicazioni informatiche piu diffuse.

Per la valutazione della prova orale la Commissione stabilisce i seguenti criteri:

a) conoscenza e padronanza della materia;
b) grado e qualitad del ragionamento con capacita di risoluzione dei casi esposti;
c) capacita di collegamento fra le diverse conoscenze.

- ESITO DELLE PROVE D’ESAME E FORMAZIONE GRADUATORIA

La Commissione Esaminatrice, in applicazione delle disposizioni contenute nel bando di concorso,

recepisce che per la valutazione delle prove dispone di 30 punti. Recepisce, inoltre, che:

- dovranno essere ammessi alla prova orale i candidati che avranno riportato una votazione di
almeno 21/30 nella prova scritta;

- la prova orale si intendera superata se il candidato riportera una votazione di almeno 21/30;

- la votazione complessiva delle prove di esame dovra essere data dalla somma del voto
conseguito nella prova scritta e nella prova orale;

- nellambito della prova orale dovra essere verificata la conoscenza delle apparecchiature e delle
applicazioni informatiche piu diffuse nonché la conoscenza della lingua inglese. Tali prove
comproveranno solo il possesso del requisito d’accesso e conseguentemente non attribuiranno
punteggio. Il loro esito dovra essere espresso con giudizio di idoneita o non idoneita;

- la graduatoria finale di merito dovra essere redatta sommando per ciascun candidato il voto
conseguito nella prova scritta ed il voto conseguito nella prova orale. La votazione finale sara
espressa in sessantesimi.

La Commissione stabilisce infine di trovarsi nel Palazzo Comunale, sito in Brosso, Piazza Sclopis
1, nella Sala Consiliare alle ore 9:00 per concordare e formulare le tracce d’esame.

La seduta, non essendovi altro da trattare, viene sciolta alle ore 17.30.

PRESIDENTE
{i‘CO MISSARI SEGRETARIO
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